
BLOCKBUSTER 
POLAROID 

PAN-AM TOWER RECORDS 

KODAK 
GENERAL MOTORS 

(Vendida en 2009 a la 

 New General Motors) 

Es un Nokia… 

Serie: Casos prácticos de Liderazgo 
Sí, las siguientes empresas gozaban de ganancias extraordinarias a nivel mundial, pero por su falta 

de ADAPTARSE debido a las DECISIONES de SUS LIDERES, se perdieron para SIEMPRE en el olvido… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ADAPTARSE O MORIR… TU LIDERAZGO DEFINE SI TE ADAPTAS O NO A LOS CAMBIOS QUE 

REQUIERE TU EMPRESA… Y no hay que ser tan Drásticos, tal vez tu empresa no está a punto de 

desaparecer, pero, ¿cuánto te está costando el que tal vez no tengas un EQUIPO UNIDO? 

FRACASOS ROTUNDOS de Grandes 
Empresas debido a su Liderazgo… 



NO HAY ESCAPATORIA, HAY 

QUE PAGAR EL PRECIO, O BIEN 

PAGAS POR ADAPTARTE Y 

MEJORAR, O PAGAS POR LAS 

CONSECUENCIAS DE NO 

HACERLO!!! 
Recuerda,  

TODOS LOS PROBLEMAS QUE HAY EN TU EMPRESA, ASÍ COMO SU 

SOLUCIÓN, DEPENDEN COMPLETAMENTE DEL LIDERAZGO QUE ALLÍ SE 

PRACTICA… 

Espero que esta información te resulte de utilidad y quedamos a tus órdenes.  

Muchas gracias por tu atención!!! 

Si ud. tiene claro que, la magnitud de los resultados que obtiene en su organización, 
depende directamente de la energía enfocada de cada uno de sus empleados, entonces, mientras 
más preparado esté su equipo de líderes, que son los encargados de lograr ese enfoque, mejores 
resultados podrán obtener, así que apoyarlos y brindarles las herramientas que ahora necesiten, sería 
una gran estrategia e inversión para ud. y su organización.  

 
Nuestra Misión en LIGHTHOUSE CONSULTORES, es ayudarle con esa 

tarea, para ello, hemos desarrollado un sistema bien estructurado, efectivo y 
eficaz, que es capaz de enseñar la información más avanzada y práctica que hay 
sobre Liderazgo, logrando así, entrenar a su personal en el menor tiempo, y con 
la mayor calidad posibles. Las bases principales de nuestro sistema son:  

 

• Como Formar y Dirigir un Equipo de Trabajo.  

• Manejo y Solución de Conflictos. Habilidades de Negociación y Toma de 
Decisiones.  

• Sistemas de Control Directivo y estrategia del Cuadro de Mando Integral.  

 
¡Llama ahora! Toma acción y solicita una evaluación del nivel de liderazgo que actualmente existe 

en tu organización. Tel: 664-340-8838 


